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Năm 2012, tình hình kinh tế thế giới dự báo sẽ tiếp tục biến động phức tạp, khó lường, tiềm ẩn nhiều yếu tố đe dọa sự ổn định và tăng tưởng kinh tế của nước ta. Trong nước, những hạn chế, yếu kém bộc lộ sâu sắc hơn, điều hành kinh tế vĩ mô sẽ gặp khó khăn trong xử lý hài hòa mối quan hệ giữa ổn định kinh tế vĩ mô, kiềm chế lạm phát và duy trì tốc độ tăng trưởng hợp lý. Tình hình và xu hướng nêu trên sẽ tạo ra cả những thuận lợi, thời cơ và thách thức đan xen, đòi hỏi phải có sự lãnh đạo, chỉ đạo quyết liệt, tập trung, phát huy tối đa sức mạnh nội lực của cả đất nước. Quốc hội và Chính phủ xác định mục tiêu tổng quát của năm 2012 là: Ưu tiên kiềm chế lạm phát, ổn định kinh tế vĩ mô, duy trì tăng trưởng ở mức hợp lý gắn với đổi mới mô hình tăng trưởng và cơ cấu lại nền kinh tế, nâng cao chất lượng, hiệu quả và sức cạnh tranh; bảo đảm phúc lợi xã hội, an sinh xã hội và cải thiện đời sống nhân dân; giữ vững ổn định chính trị, củng cố quốc phòng, bảo đảm an ninh, trật tự an toàn xã hội; nâng cao hiệu quả công tác đối ngoại và hội nhập quốc tế.

Trong bối cảnh chung của đất nước, Ngành Tư pháp triển khai công tác với không ít khó khăn, thách thức. Về thuận lợi: thể chế, tổ chức, cán bộ của Ngành về cơ bản đã được kiện toàn; vai trò, vị thế của Ngành trong hệ thống chính trị được củng cố, tăng cường; sự phối hợp giữa Ngành Tư pháp với các Bộ, ngành, các cấp uỷ đảng, chính quyền địa phương ngày càng chặt chẽ, hiệu quả. Về khó khăn: Ngành Tư pháp phải bắt tay vào những công việc mang tính chiến lược, dài hạn với khối lượng công việc ngày càng tăng, yêu cầu về chất lượng, tiến độ công việc ngày càng cao so với những năm qua; tổ chức cán bộ của Ngành tuy đã được cơ bản kiện toàn nhưng vẫn chưa theo kịp yêu cầu nhiệm vụ, trong khi đó những vấn đề lớn của bộ máy nhà nước có ảnh hưởng chi phối đến mô hình tổ chức và hoạt động của Ngành hiện chưa được làm rõ, đặt ra cho Ngành ta nhiều vấn đề mới, hết sức phức tạp cần giải quyết. 
Cùng với việc triển khai đồng bộ, toàn diện các mặt công tác thuộc chức năng, nhiệm vụ theo Chương trình công tác, Ngành Tư pháp cần tập trung triển khai những nhiệm vụ, giải pháp cụ thể tháo gỡ những lĩnh vực, địa bàn “nghẽn” và ách tắc trong công tác tư pháp ở Trung ương và địa phương, xác định định hướng công tác của Ngành nhiệm kỳ 2011-2016 và một số nhiệm vụ trọng tâm năm 2012 cần tập trung thực hiện để tạo tiền đề cho việc phát triển công tác trong các năm tiếp theo như sau: 

I. ĐỊNH HƯỚNG CÔNG TÁC CỦA NGÀNH TƯ PHÁP NHIỆM KỲ 2011-2016
Bám sát Chiến lược phát triển kinh tế - xã hội trong giai đoạn tới, các chương trình, kế hoạch của Quốc hội, Chính phủ, nhằm thúc đẩy phát triển kinh tế, bảo đảm an sinh xã hội, giữ vững, củng cố an ninh, quốc phòng, Ngành Tư pháp triển khai công tác giai đoạn 2011 - 2016 theo các định hướng chủ yếu sau đây:

1. Thiết thực góp phần thể chế hoá đầy đủ chính sách của Đảng thể hiện tại Cương lĩnh xây dựng đất nước trong thời kỳ quá độ lên chủ nghĩa xã hội (bổ sung, phát triển), Chiến lược phát triển kinh tế - xã hội giai đoạn 2010 - 2020 và Báo cáo Chính trị của Ban Chấp hành Trung ương Đảng khóa X tại Đại hội đại biểu toàn quốc lần thứ XI của Đảng liên quan đến cải cách tư pháp, cải cách hành chính, xây dựng và hoàn thiện hệ thống pháp luật. Trọng tâm và xuyên suốt 5 năm tới là tham mưu cho Chính phủ trong việc nghiên cứu, đề xuất các nội dung sửa đổi Hiến pháp năm 1992 về tổ chức bộ máy nhà nước; về cơ chế hiến định bảo đảm quyền con người, quyền công dân và hoàn thiện thể chế kinh tế thị trường định hướng xã hội chủ nghĩa. Đổi mới mạnh mẽ công tác chuẩn bị, thực hiện Chương trình xây dựng luật, pháp lệnh của Quốc hội nhiệm kỳ khóa XIV, phấn đấu đến năm 2016 cơ bản hệ thống pháp luật phải được xây dựng xong. 

Nỗ lực cùng Văn phòng Chính phủ, các Bộ, ngành xây dựng các đạo luật và các văn bản dưới luật đúng tiến độ, có chất lượng cao, bám sát thực tiễn nhằm giải quyết các vướng mắc về thể chế, thủ tục hành chính thúc đẩy phát triển kinh tế - xã hội bền vững.

Tập trung cao độ cho việc tham mưu hoàn thiện quy trình lập pháp, thu gọn các hình thức VBQPPL thông qua việc xây dựng một luật chung về ban hành VBQPPL. Thực hiện quyết liệt hoạt động rà soát, hệ thống hoá hệ thống pháp luật, xây dựng bộ pháp điển các quy phạm pháp luật, tiến tới một hệ thống pháp luật tinh gọn, đồng bộ, dễ tiếp cận và áp dụng. 

2. Tạo sự chuyển biến mạnh mẽ về thi hành pháp luật. Tạo bước đột phá trong kiểm tra, theo dõi thi hành pháp luật trong hoạt động của Ngành và một số lĩnh vực kinh tế - xã hội bức xúc. Hình thành cơ chế và nâng cao hiệu quả quản lý nhà nước về thi hành pháp luật, bảo đảm để các VBQPPL thực sự đi vào cuộc sống, phát huy hiệu quả thực tiễn, kịp thời phát hiện và khắc phục các kẽ hở, lỗ hổng pháp luật cản trở phát triển kinh tế, xã hội. Nâng cao hiệu quả công tác phổ biến giáo dục pháp luật, trợ giúp pháp lý, nghiên cứu xây dựng Luật Hoà giải và coi đây là một bước đột phá mới của công tác tư pháp giai đoạn 2011 - 2015. 

3. Nâng cao hiệu lực, hiệu quả, tiếp tục tạo chuyển biễn vững chắc công tác Thi hành án dân sự; triển khai thực hiện tốt nhiệm vụ được giao về thi hành án hành chính, tổng kết nhân rộng mô hình Thừa phát lại. Tiếp tục nghiên cứu để tạo cơ sở lý luận và thực tiễn vững chắc cho việc xây dựng Đề án về mô hình quản lý thống nhất công tác thi hành án. 
4. Tiếp tục hoàn thiện thể chế và nâng cao hiệu quả quản lý các hoạt động hành chính tư pháp, tập trung cho việc xây dựng Luật Hộ tịch, Luật Chứng thực, bảo đảm để công tác hành chính tư pháp phục vụ đắc lực, đáng tin cậy cho việc hoạch định và thực thi nhiệm vụ quản lý, phát triển nguồn nhân lực trên mỗi địa bàn và trên phạm vi cả nước, giữ vững ổn định, trật tự an toàn xã hội. Chuẩn bị tốt các điều kiện và triển khai thực hiện một cách bài bản công tác lý lịch tư pháp; tạo chuyển biến mạnh mẽ trong công tác quốc tịch, nuôi con nuôi, bồi thường nhà nước; kiện toàn tổ chức quản lý công tác đăng ký giao dịch bảo đảm, giám định Tư pháp và công tác xử lý vi phạm hành chính. 

5. Kiên trì đổi mới và nâng cao hiệu lực quản lý nhà nước về bổ trợ tư pháp theo hướng xã hội hoá mạnh mẽ đồng thời phát huy vai trò tự quản các tổ chức nghề nghiệp luật sư, công chứng, giám định tư pháp; tiến hành nghiên cứu tổng kết thực tiễn thi hành pháp luật một cách thấu đáo để đề xuất sửa đổi Luật Luật sư, Luật Công chứng và xây dựng Luật về Bán đấu giá tài sản; tiếp tục triển khai việc thành lập tổ chức xã hội - nghề nghiệp của công chứng viên tại một số tỉnh, thành phố lớn làm cơ sở cho việc thành lập Hiệp hội công chứng toàn quốc tiến tới ra nhập Liên đoàn công chứng Latinh quốc tế. Tập trung thực hiện có hiệu quả Đề án đổi mới công tác giám định tư pháp mà trọng tâm là xây dựng và triển khai có hiệu quả Luật Giám định tư pháp nhằm góp phần giải toả “điểm nghẽn” trong tố tụng và cũng là trong phát triển kinh tế - xã hội hiện nay.

6. Xây dựng chiến lược hợp tác quốc tế về pháp luật và tương trợ tư pháp phục vụ quá trình hội nhập quốc tế của đất nước. Củng cố các mối quan hệ hợp tác tư pháp, pháp luật truyền thống và mở rộng quan hệ hợp tác mới với các nước và các tổ chức quốc tế, phù hợp với đường lối đối ngoại của Đảng, Nhà nước trong tiến trình xây dựng Nhà nước pháp quyền XHCN, nhằm góp phần nâng cao vị thế và uy tín của Việt Nam trong các cộng đồng khu vực và thế giới, bảo vệ có hiệu quả quyền và lợi ích chính đáng của Nhà nước và công dân Việt Nam. Tích cực tham gia chuẩn bị các điều kiện pháp lý trong nước cần thiết cho việc xây dựng cộng đồng ASEAN, tham gia vào các thiết chế tài phán quốc tế.

7. Hoàn thành một bước cơ bản công tác xây dựng Ngành, đặc biệt là xây dựng Chiến lược phát triển Ngành và các lĩnh vực mà Ngành quản lý. Nghiên cứu, rà soát để phân định hợp lý hơn nữa chức năng, nhiệm vụ, thẩm quyền của từng cơ quan tư pháp nhất là cấp huyện, cấp xã, từ đó hoàn thiện tổ chức bộ máy và cơ chế quản lý phù hợp. Kiện toàn và tăng cường một bước cơ bản chất lượng hoạt động của các tổ chức pháp chế các Bộ, ngành, cơ quan chuyên môn của UBND cấp tỉnh và doanh nghiệp nhà nước, phấn đấu đến năm 2015, hầu hết các cơ quan chuyên môn của UBND cấp tỉnh và các doanh nghiệp nhà nước có bộ phận chuyên trách làm công tác pháp chế. 

Tiếp tục đẩy mạnh công tác quy hoạch, đào tạo, bồi dưỡng đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức tư pháp cả về chuyên môn, nghiệp vụ và bản lĩnh nghề nghiệp phù hợp với Chiến lược phát triển Ngành, trong đó cần tạo bước đột phá về đào tạo, bồi dưỡng các chuyên gia pháp luật đầu ngành ngang tầm khu vực và quốc tế. Tập trung nguồn lực cho việc xây dựng các trường Trung cấp luật tại các khu vực trọng điểm, phấn đấu đến năm 2015 thành lập xong hệ thống các trường Trung cấp luật với chức năng đào tạo trung cấp luật - đại học luật - nghề luật.

8. Hoàn thành một bước cơ bản việc ứng dụng công nghệ thông tin, xây dựng cơ sở dữ liệu và tạo sự liên thông với các Bộ, ngành và địa phương trong các lĩnh vực quản lý quan trọng của Ngành, trước hết là lĩnh vực THADS, công chứng, hộ tịch, quốc tịch, lý lịch tư pháp, đăng ký giao dịch bảo đảm.
9. Đưa hoạt động nghiên cứu khoa học pháp lý đi vào chiều sâu, góp phần lý giải thấu đáo các vấn đề đã và đang đặt ra trong quá trình hoàn thiện Nhà nước pháp quyền XHCN, vấn đề sở hữu, hoàn thiện thể chế kinh tế thị trường gắn với phát triển bền vững, đẩy mạnh cải cách tư pháp, cải cách pháp luật, xây dựng và hoàn thiện Nhà nước pháp quyền XHCN hội nhập quốc tế.

II. NHỆM VỤ CÔNG TÁC TRỌNG TÂM NĂM 2012
1. Giúp Chính phủ tổ chức tổng kết việc thi hành và nghiên cứu đề xuất sửa đổi, bổ sung Hiến pháp năm 1992 

a) Giúp Chính phủ tổ chức tổng kết việc thi hành Hiến pháp năm 1992 và tổ chức tổng kết việc thi hành Hiến pháp năm 1992 trong phạm vi chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn của Bộ, Ngành theo Kế hoạch tổng kết thi hành Hiến pháp của Chính phủ.

b) Nghiên cứu, đề xuất các nội dung sửa đổi Hiến pháp năm 1992 theo hướng bảo đảm đổi mới về chính trị phù hợp với quá trình đổi mới nền kinh tế, với trọng tâm là mô hình tổng thể bộ máy nhà nước phù hợp với yêu cầu xây dựng Nhà nước pháp quyền xã hội chủ nghĩa, chế định phân công, phối hợp và kiểm soát giữa các cơ quan thực hiện quyền lập pháp, hành pháp và tư pháp, các cơ chế hiến định nhằm bảo đảm quyền con người, quyền công dân và hoàn thiện thể chế kinh tế thị trường định hướng xã hội chủ nghĩa.

2. Nâng cao hơn nữa chất lượng, hiệu quả công tác xây dựng, thẩm định VBQPPL và theo dõi thi hành pháp luật, góp phần hoàn thiện thể chế kinh tế thị trường định hướng xã hội chủ nghĩa, kiềm chế lạm phát, ổn định kinh tế vĩ mô, đảm bảo các cân đối lớn của nền kinh tế, nhất là tháo gỡ khó khăn, tạo điều kiện cho các doanh nghiệp phát triển sản xuất, kinh doanh

a) Tiếp tục đổi mới mạnh mẽ nhằm nâng cao chất lượng công tác chuẩn bị, lập dự kiến xây dựng chương trình xây dựng luật, pháp lệnh của Quốc hội; xây dựng Đề nghị của Chính phủ về Chương trình xây dựng luật, pháp lệnh năm 2013 đảm bảo cơ bản hoàn thiện thể chế kinh tế thị trường, trong đó ưu tiên đưa vào Chương trình các dự án luật liên quan đến 3 khâu đột phá của Chiến lược phát triển kinh tế - xã hội 2011-2020.
b) Tham mưu cho Chính phủ, Quốc hội sửa đổi, bổ sung các luật về tổ chức bộ máy nhà nước và tập trung nghiên cứu cơ sở lý luận và thực tiễn chuẩn bị cho việc sửa đổi Bộ luật dân sự, Bộ luật hình sự theo nguyên tắc pháp quyền, nhằm cụ thể hóa các quyền cơ bản của công dân đã được Hiến pháp quy định, đồng thời bảo đảm sự phù hợp với thể chế kinh tế thị trường định hướng xã hội chủ nghĩa.

c) Chuẩn bị các điều kiện cần thiết để xây dựng Luật ban hành VBQPPL theo hướng hợp nhất hai Luật ban hành VBQPPL năm 2008 và Luật ban hành VBQPPL của Hội đồng nhân dân và Ủy ban nhân dân năm 2004. Tập trung cao độ các nguồn lực bảo đảm hoàn thành đúng tiến độ và chất lượng các dự án luật, pháp lệnh do Bộ chủ trì soạn thảo trong năm 2012.

d) Tiếp tục cải tiến quy trình, nâng cao chất lượng thẩm định VBQPPL, ưu tiên bố trí nguồn lực tham gia xây dựng và thẩm định ngay các VBQPPL về tái cơ cấu doanh nghiệp, đầu tư công, trọng tâm là các tập đoàn và tổng công ty, hệ thống tài chính tiền tệ, hệ thống ngân hàng thương mại và các định chế tài chính, góp phần xây dựng hệ thống pháp luật đồng bộ, thống nhất, khả thi, công khai, minh bạch, dễ tuân thủ và giảm chi phí tuân thủ, qua đó tạo điều kiện cho các doanh nghiệp phát triển sản xuất kinh doanh, cải thiện chỉ số cạnh tranh quốc gia và chỉ số tự do kinh tế, phấn đấu nâng bậc xếp hạng của nước ta. 

e) Phối hợp với các Bộ, Ngành, các địa phương tham mưu giúp Chính phủ hoàn thiện tổ chức và cơ chế thi hành pháp luật, theo dõi thi hành pháp luật, nhằm tăng tính pháp quyền trong chỉ đạo điều hành, khắc phục khoảng cách giữa pháp luật trên giấy và pháp luật trong cuộc sống. Xây dựng kế hoạch theo dõi thi hành pháp luật trình Thủ tướng Chính phủ ban hành và triển khai thực hiện, tạo bước đột phá trong kiểm tra theo dõi việc thi hành pháp luật trong hoạt động tư pháp của Ngành, đồng thời tập trung vào các nhiệm vụ, giải pháp của Chính phủ về tái cơ cấu nền kinh tế, ổn định kinh tế - xã hội: tái cơ cấu doanh nghiệp, tài chính, ngân hàng, quản lý nhà nước về giá, bảo đảm trật tự an toàn giao thông và phòng, chống tham nhũng; lựa chọn một số địa phương đang có vấn đề về ô nhiễm môi trường để tập trung theo dõi thi hành.

3. Tạo chuyển biến một cách bền vững trong công tác THADS, bảo đảm pháp luật được thực hiện nghiêm minh, góp phần ổn định trật tự an toàn xã hội

a) Tăng cường công tác quản lý, chỉ đạo ngành THADS, đặc biệt là công tác cán bộ và công tác chuyên môn nghiệp vụ; chuẩn hóa các quy trình nghiệp vụ THADS, tăng cường đạo đức công vụ của đội ngũ Chấp hành viên, Thẩm tra viên và cán bộ, công chức thi hành án; kiên quyết đấu tranh chống các biểu hiện tiêu cực, gây phiền hà, sách nhiễu nhân dân; duy trì kỷ luật, kỷ cương công tác và xử lý nghiêm, không bao che đối với những trường hợp sai phạm, nhất là vi phạm về trình tự thủ tục thi hành án, đạo đức lối sống, làm ảnh hưởng xấu đến uy tín của Ngành.

b) Tập trung chỉ đạo và tổ chức thực hiện việc rà soát, phân loại hồ sơ thi hành án, bảo đảm chính xác về số án có điều kiện và số án không có điều kiện, kiên quyết không để xảy ra tình trạng phân loại án không chính xác, án có điều kiện thi hành chuyển sang án không có điều kiện thi hành. Duy trì ổn định và phấn đấu nâng cao tỷ lệ thi hành đạt trên 81% về việc và 61% về tiền. Hoàn thiện Đề án giải quyết án tồn đọng.

c) Tổ chức thực hiện tốt công tác tiếp công dân, phân loại xử lý đơn thư, giải quyết khiếu nại, tố cáo trong THADS tại địa bàn, gắn với việc triển khai các Luật mới trong lĩnh vực này; hoàn thành tốt nhiệm vụ mới về thi hành án hành chính.

d) Tổng kết thí điểm mô hình Thừa phát lại tại thành phố Hồ Chí Minh, kịp thời rút kinh nghiệm để tiếp tục triển khai thực hiện, đề xuất với các cơ quan có thẩm quyền về việc kéo dài thí điểm đến năm 2014, đồng thời nhân rộng tại một số tỉnh như: Bình Dương, Đồng Nai...

4. Hoàn thiện thể chế cho sự phát triển ổn định và nâng cao hiệu quả quản lý nhà nước trong lĩnh vực hộ tịch, quốc tịch, chứng thực, lý lịch tư pháp, luật sư, công chứng, bán đấu giá tài sản, giám định tư pháp, trợ giúp pháp lý, phổ biến giáo dục pháp luật, góp phần bảo đảm an sinh xã hội và phúc lợi xã hội, tập trung giải quyết các vấn đề xã hội bức xúc; đẩy mạnh xã hội hóa các hoạt động công chứng, bán đấu giá tài sản

a) Tập trung nghiên cứu, xây dựng các dự án Luật hộ tịch, Luật chứng thực, tạo cơ sở pháp lý cho việc đổi mới căn bản công tác đăng ký và quản lý hộ tịch, chứng thực, tạo điều kiện thuận lợi cho người dân, doanh nghiệp; nâng cao hơn nữa nhận thức về ý nghĩa chính trị, pháp lý và tăng cường trách nhiệm của cơ quan nhà nước trong việc giải quyết các yêu cầu của người dân trong các lĩnh vực quốc tịch nhằm bảo đảm tốt hơn nữa các quyền cơ bản của công dân. Chỉ đạo sâu sát công tác hộ tịch, quốc tịch tại các tỉnh biên giới với Trung Quốc, Lào và Campuchia.

b) Xây dựng và triển khai các chiến lược và quy hoạch phát triển các mạng lưới dịch vụ công trong lĩnh vực tư pháp như công chứng, luật sư, bảo đảm việc quản lý phát triển theo quy hoạch; tiếp tục đẩy mạnh xã hội hóa các lĩnh vực công chứng, bán đấu giá tài sản phù hợp với điều kiện phát triển kinh tế - xã hội của các vùng, miền, kết hợp chặt chẽ giữa việc huy động các nguồn lực xã hội và cơ chế tự quản của các tổ chức xã hội - nghề nghiệp.
c) Thực hiện có hiệu quả Đề án đổi mới và nâng cao hiệu quả hoạt động giám định tư pháp, tập trung giải quyết hiệu quả các vấn đề phát sinh trong hoạt động tố tụng hình sự, dân sự, góp phần nâng cao hiệu quả giải quyết các vụ án phòng, chống tham nhũng.
d) Bảo đảm hiệu quả thực chất của các hoạt động PBGDPL, TGPL để nâng cao nhận thức pháp luật cho người dân, tập trung hoàn thành các Chương trình quốc gia về giảm nghèo bền vững. Triển khai có hiệu quả Chỉ thị số 32-CT/TW của Ban Bí thư Trung ương Đảng về tăng cường sự lãnh đạo của Đảng trong công tác phổ biến, giáo dục pháp luật, nâng cao ý thức chấp hành luật của cán bộ, nhân dân; tổ chức các đợt tuyên truyền cao điểm pháp luật về giao thông nhằm nâng cao ý thức chấp hành của nhân dân góp phần giải quyết nạn ùn tắc tại các thành phố lớn như Hà Nội và thành phố Hồ Chí minh. Hoàn thiện trình Thủ tướng Chính phủ Quyết định về chính sách TGPL cho người nghèo theo Nghị quyết số 80/NQ-CP của Chính phủ về chính sách giảm nghèo bền vững giai đoạn 2011-2020.

5. Tập trung thực hiện các giải pháp nhằm tạo chuyển biến mạnh mẽ đối với công tác đối ngoại, hợp tác quốc tế về tư pháp và pháp luật, chủ động và tích cực hội nhập quốc tế

a) Xây dựng và hoàn thiện các cam kết của Việt Nam tại Hội nghị Bộ trưởng Tư pháp các nước ASEAN, nhất là tăng cường tương trợ tư pháp trong lĩnh vực dân sự và thương mại và Hiệp định khu vực về miễn hợp pháp hóa giấy tờ công vụ nước ngoài trên nền của Công ước Apostille của La-hay; Đề án nghiên cứu gia nhập Hội nghị La - Hay về tư pháp quốc tế; tiếp tục đẩy mạnh việc đàm phán và tiến tới ký kết Hiệp định tương trợ tư pháp về các vấn đề dân sự và thương mại với một số quốc gia. 

b) Xây dựng và triển khai thực hiện có hiệu quả các đề án tăng cường hợp tác quốc tế về pháp luật và tư pháp giai đoạn 2011-2015 nhằm phục vụ hiệu quả hơn công tác xây dựng, hoàn thiện thể chế thi hành pháp luật và hội nhập. 

c) Đổi mới mô hình quản lý các chương trình, dự án hợp tác với nước ngoài về pháp luật và tư pháp; đổi mới cách thức điều phối các nguồn tài trợ theo hướng ưu tiên đối với những nhiệm vụ trọng tâm của Ngành. 

d) Xây dựng cơ chế giúp Chính phủ quản lý thống nhất, điều hành kịp thời việc giải quyết các tranh chấp quốc tế ở nước ngoài mà Chính phủ là một bên tham gia; xây dựng chiến lược tiếp cận các thiết chế pháp lý quốc tế.

e) Tổ chức thực hiện có hiệu quả Luật tương trợ tư pháp, các Hiệp định tương trợ tư pháp đã ký kết với các nước, đề xuất việc mở rộng hợp tác về tương trợ tư pháp với các nước, vùng lãnh thổ, góp phần tằng cường quan hệ đối tác hiệu quả, bền vững giữa nước ta và các nước, vùng lãnh thổ, nhất là về kinh tế, đầu tư, thương mại, phòng chống tội phạm.
6. Tiếp tục kiện toàn tổ chức, cán bộ của Ngành; tạo bước đột phá về nâng cao chất lượng đào tạo luật, đào tạo nghề, phát triển nguồn nhân lực hướng tới những đổi mới mạnh mẽ trong lĩnh vực tư pháp phù hợp với thể chế kinh tế thị trường và hội nhập quốc tế

a) Hoàn thiện Chiến lược phát triển Ngành Tư pháp đến năm 2020, Chương trình hành động của Bộ thực hiện Chiến lược phát triển kinh tế - xã hội 2011 - 2015 và Phương hướng, nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội 5 năm 2011 - 2015. Nghiên cứu, rà soát để phân định hợp lý hơn nữa chức năng, nhiệm vụ, thẩm quyền của từng cơ quan, từ đó hoàn thiện tổ chức bộ máy và cơ chế quản lý phù hợp đối với từng cấp và toàn bộ hệ thống cơ quan Tư pháp: Bộ Tư pháp, Sở Tư pháp, nhất là Phòng Tư pháp và Tư pháp cấp xã. Tăng cường một bước cơ bản chất lượng hoạt động của các tổ chức pháp chế.

b) Tiếp tục kiện toàn tổ chức cán bộ của Ngành, đặc biệt tại các Sở Tư pháp, Phòng Tư pháp, Tư pháp cơ sở, pháp chế các bộ, cơ quan thuộc UBND tỉnh và doanh nghiệp Nhà nước. Chủ động phối hợp với Bộ Nội vụ và HĐND, UBND cấp tỉnh tăng cường biên chế cho các cơ quan tư pháp, nhất là ở cơ sở.

c) Thực hiện tốt khâu đột phá chiến lược là phát triển nguồn nhân lực trong lĩnh vực tư pháp và pháp luật; tiếp tục đổi mới cơ bản nội dung, phương thức, chính sách đào tạo, bồi dưỡng và sử dụng cán bộ Tư pháp, đặc biệt là cán bộ Tư pháp cơ sở; thành lập Tổ công tác chuyên nghiệp của Bộ, với các thành viên giỏi ngoại ngữ, có kinh nghiệm, chuyên môn về pháp luật trong nước và quốc tế tham gia các vụ việc tranh chấp thương mại quốc tế và các Đoàn đàm phán điều ước quốc tế song phương và đa phương trên mọi lĩnh vực.

d) Hoàn thành việc xây dựng Trường Đại học Luật Hà Nội thành trường trọng điểm về đào tạo Luật, xây dựng Học viện Tư pháp thành trung tâm lớn về đào tạo các chức danh tư pháp và hoàn thành việc xây dựng mạng lưới các trường trung cấp Luật tại các khu vực. Làm tốt công tác đào tạo, đào tạo lại, bồi dưỡng tập huấn chuyên môn nghiệp vụ cho cán bộ, các chức danh tư pháp, cơ bản khắc phục tình trạng thiếu cán bộ đảm nhiệm các chức danh tư pháp và cán bộ tư pháp phải công minh, chính trực, phải thực sự gương mẫu.

e) Mở rộng phạm vi đào tạo theo nhu cầu xã hội, thúc đẩy các hoạt động phát triển hướng tới cơ sở và vì cộng đồng. Phối hợp với Bộ Nội vụ quy định tiêu chuẩn trình độ pháp luật đối với cán bộ, công chức; đào tạo, bồi dưỡng kiến thức pháp luật cho cán bộ, công chức, nhất là ở cơ sở; quan tâm xây dựng những cơ chế, chính sách bảo đảm cho việc thực hiện tốt nhiệm vụ chính trị của Ngành. 

7. Đẩy mạnh cải cách hành chính, tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin vào các hoạt động nghiệp vụ chỉ đạo, điều hành của Bộ, góp phần nâng cao hiệu lực, hiệu quả quản lý nhà nước và tăng cường công tác phòng chống tham nhũng

a) Đẩy mạnh cải cách hành chính, triển khai thực hiện có hiệu quả Chương trình tổng thể cải cách hành chính giai đoạn 2011-2020, trong đó cần chú trọng cải cách thể chế và thủ tục hành chính trong các lĩnh vực thuộc phạm vi quản lý nhà nước của Ngành, tạo điều kiện thuận lợi cho doanh nghiệp và nhân dân; rà soát, hoàn thiện cơ chế phân cấp quản lý giữa Bộ và các cơ quan tư pháp địa phương trong các lĩnh vực quản lý nhà nước về THADS, hành chính tư pháp và bổ trợ tư pháp, gắn việc phân cấp với tăng cường kiểm tra, giám sát và tính tự chịu trách nhiệm; tiếp tục thực hiện Nghị định số 63/2010/NĐ-CP của Chính phủ về đơn giản hóa thủ tục hành chính.

b) Tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin vào các hoạt động nghiệp vụ chỉ đạo, điều hành của Bộ thông qua việc xây dựng và triển khai việc ứng dụng các phần mềm phục vụ công tác quốc tịch, hộ tịch, lý lịch tư pháp, nuôi con nuôi, văn thư - lưu trữ và THADS trong toàn quốc; tăng cường tổ chức các Hội nghị, Hội thảo, Tọa đàm, tập huấn trong toàn Ngành bằng hình thức giao ban trực tuyến; triển khai thực hiện tốt Kế hoạch ứng dụng công nghệ thông tin trong các hoạt động của Ngành Tư pháp giai đoạn 2011 - 2015.
III. MỘT SỐ NHIỆM VỤ CÔNG TÁC KHÁC NĂM 2012
1. Công tác xây dựng, kiểm tra, rà soát, hệ thống hóa VBQPPL (VBQPPL)

a) Hoàn thành đúng tiến độ, đảm bảo chất lượng các dự án Luật mà Ngành được giao chủ trì soạn thảo trong Chương trình xây dựng Luật, pháp lệnh năm 2012 để trình Chính phủ và Quốc hội cho ý kiến như Luật Thủ đô; Luật Hộ tịch…. Đẩy nhanh tiến độ xây dựng, trình Thủ tướng Chính phủ Đề án “Tiêu chí xác định VBQPPL và hệ thống VBQPPL của nước ta trong điều kiện xây dựng Nhà nước pháp quyền”; 

b) Tiếp tục tăng cường công tác kiểm tra, xử lý, rà soát, hệ thống hóa VBQPPL theo thẩm quyền, nhất là ở các cơ quan tư pháp địa phương. Nâng cao chất lượng công tác rà soát hệ thống VBQPPL, pháp điển hệ thống VBQPPL nhằm tiến tới hệ thống pháp luật thống nhất, đồng bộ, dễ tiếp cận và áp dụng; xây dựng các văn bản hướng dẫn thi hành Pháp lệnh Hợp nhất VBQPPL, Pháp lệnh Pháp điển hệ thống quy phạm pháp luật sau khi được UBTVQH ban hành.

c) Chủ động, tích cực phối hợp với các Bộ, ngành xây dựng và ban hành các VBQPPL theo thẩm quyền, nhất là các thông tư liên tịch.

2. Công tác theo dõi thi hành pháp luật

a) Tiếp tục hoàn thiện thể chế công tác theo dõi thi hành pháp luật, trong đó khẩn trương xây dựng, đảm bảo chất lượng, tiến độ trình Chính phủ ban hành Nghị định về theo dõi thi hành pháp luật; hoàn thiện, trình Ban Bí thư ban hành Chỉ thị tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác pháp chế, Chỉ thị về công tác theo dõi thi hành pháp luật.
b) Phối hợp với các Bộ, Ngành, các địa phương tham mưu giúp Chính phủ hoàn thiện tổ chức và cơ chế thi hành pháp luật, theo dõi thi hành pháp luật; triển khai thực hiện tốt nhiệm vụ giúp Chính phủ thống nhất quản lý nhà nước về xử lý vi phạm hành chính.

c) Đẩy nhanh tiến độ và đảm bảo chất lượng Đề án “Tăng cường năng lực đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức pháp chế các bộ, ngành địa phương” theo Nghị quyết số 48-NQ/TW ngày 24/5/2005 của Bộ Chính trị về Chiến lược xây dựng và hoàn thiện hệ thống pháp luật Việt Nam đến năm 2010, định hướng đến năm 2020. 
d) Tiếp tục triển khai Nghị định số 55/2011/NĐ-CP ngày 04/7/2011 của Chính phủ quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và tổ chức bộ máy của tổ chức pháp chế nhằm nâng cao năng lực các tổ chức pháp chế bộ, ngành và địa phương, bảo đảm sự tham gia tích cực, chủ động và có hiệu quả của các tổ chức pháp chế trong việc tham mưu cho các bộ, ngành, HĐND, UBND trong việc xây dựng chính sách, pháp luật; xây dựng và triển khai Đề án thành lập mới, củng cố, kiện toàn tổ chức pháp chế.

3. Công tác THADS

a) Triển khai sơ kết 2 năm thi hành Luật THADS, kịp thời phát hiện những khó khăn, vướng mắc để chuẩn bị xây dựng Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật THADS.

b) Xây dựng, trình Chính phủ ban hành Nghị định sửa đổi, bổ sung một số điều của Nghị định 74/2009/NĐ-CP ngày 09/9/2009 của Chính phủ quy định chi tiết và hướng dẫn thi hành một số điều của Luật THADS về cơ quan quản lý THADS, cơ quan THADS và công chức làm công tác THADS.

c) Triển khai thực hiện Đề án “Đầu tư trang thiết bị phương tiện làm việc cho các cơ quan THADS giai đoạn 2011-2015” và Đề án “Xây dựng trụ sở, kho vật chứng cho các cơ quan THADS và xây dựng các cơ sở đào tạo thuộc Bộ Tư pháp theo Nghị quyết 49-NQ/TW giai đoạn 2011- 2015” gắn với việc tiếp tục thực hiện Nghị quyết số 11/NQ-CP ngày 24/2/2011 của Chính phủ về những giải pháp chủ yếu tập trung kiềm chế lạm phát,  ổn định kinh tế vĩ mô, bảo đảm an sinh xã hội.

4. Công tác hành chính tư pháp, đăng ký giao dịch bảo đảm, bồi thường nhà nước và lý lịch tư pháp

a) Tổng kết công tác đăng ký và quản lý hộ tịch làm cơ sở cho việc xây dựng dự án Luật Hộ tịch; tiếp tục tăng cường triển khai Chỉ thị số 31/2008/CT-TTg ngày 20/10/2008 của Thủ tướng Chính phủ về việc giải quyết tình trạng di cư tự do, vượt biên trái phép và nam nữ chung sống với nhau như vợ chồng nhưng chưa đăng ký kết hôn ở khu vực biên giới Việt Nam và Lào.

b) Tiếp tục nâng cao nhận thức về ý nghĩa chính trị, pháp lý và tăng cường trách nhiệm của đơn vị đầu mối quản lý nhà nước đối với lĩnh vực công tác lý lịch tư pháp, bồi thường nhà nước nhằm đưa các quy định của pháp luật trong các lĩnh vực này thực sự đi vào cuộc sống; xây dựng, trình Thủ tướng Chính phủ dự thảo Chiến lược phát triển lý lịch tư pháp đến năm 2020, tầm nhìn 2030. Tập trung cao độ nguồn lực để cập nhật, xây dựng Cơ sở dữ liệu về lý lịch tư pháp trên toàn quốc. Hoàn thiện hệ thống các VBQPPL phục vụ việc vận hành, khai thác và sử dụng thông tin lý lịch tư pháp.

c) Tiếp tục giải quyết dứt điểm những hồ sơ xin nhập quốc tịch Việt Nam cho những đối tượng là người Campuchia lánh nạn tại Việt Nam.


d) Triển khai thực hiện có hiệu quả Đề án Công ước Lahay về bảo vệ trẻ em và hợp tác trong lĩnh vực con nuôi quốc tế, đưa công tác này đi vào nề nếp trong những năm đầu thực hiện Công ước.


e) Hoàn thiện và triển khai Đề án thí điểm đăng ký tập trung các giao dịch bảo đảm; Đề án tổ chức quản lý, vận hành Hệ thống dữ liệu quốc gia về giao dịch bảo đảm, tạo cơ sở thực tiễn cho việc nghiên cứu xây dựng Luật Đăng ký giao dịch bảo đảm.


5. Công tác bổ trợ tư pháp

a) Xây dựng và tổ chức triển khai có hiệu quả các đề án, chiến lược phát triển lĩnh vực bổ trợ tư pháp như: Đề án Xây dựng quy hoạch tổng thể phát triển các tổ chức hành nghề công chứng ở Việt Nam; Đề án nâng cao năng lực cho đội ngũ đấu giá viên... qua đó tiếp tục đẩy mạnh tiến trình xã hội hoá các hoạt động này đáp ứng nhu cầu ngày càng cao của nhân dân và xã hội.

b) Tiếp tục triển khai thực hiện hiệu quả Chỉ thị số 33-CT/TW của Ban Bí thư Trung ương Đảng về tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với tổ chức và hoạt động của luật sư; triển khai Đề án 123/QĐ-TTg về phát triển luật sư phục vụ hội nhập kinh tế quốc tế; tổ chức sơ kết 03 năm thực hiện Luật Luật sư làm cơ sở cho việc xây dựng dự án Luật Luật sư sửa đổi; Đề án “Phát triển đội ngũ luật sư phục vụ hội nhập kinh tế quốc tế từ năm 2010 - 2020”. 

c) Tiếp tục chỉnh lý, hoàn thiện dự án Luật Giám định tư pháp để trình Quốc hội xem xét, thông qua; xây dựng các văn bản hướng dẫn thi hành Luật Giám định tư pháp và triển khai thực hiện Luật sau khi Quốc hội thông qua.


d) Tổ chức tổng kết 05 năm thi hành Luật Công chứng làm cơ sở cho việc sửa đổi, bổ sung Luật Công chứng.

e) Phối hợp với các bộ, ngành và địa phương tiếp tục nâng cao hơn nữa hiệu quả tổ chức thực hiện Nghị định số 17/2010/NĐ-CP về bán đấu giá tài sản.

6. Công tác phổ biến, giáo dục pháp luật, trợ giúp pháp lý, báo chí và xuất bản

6.1. Công tác phổ biến, giáo dục pháp luật

a) Triển khai thực hiện có hiệu quả Luật Phổ biến, giáo dục pháp luật; xây dựng và triển khai các văn bản hướng dẫn thi hành luật sau khi được Quốc hội thông qua. Chủ động, tích cực xây dựng dự án Luật Hòa giải cơ sở trình Chính phủ và Quốc hội cho ý kiến, đảm bảo tiến độ, chất lượng.
b) Tích cực triển khai thực hiện Đề án “Tuyên truyền, phổ biến pháp luật phòng, chống tham nhũng, Công ước của Liên hợp quốc về chống tham nhũng trong cán bộ, công chức, viên chức và nhân dân từ năm 2012 đến năm 2016”. 
6.2. Công tác trợ giúp pháp lý


a) Triển khai có hiệu quả Chiến lược phát triển Trợ giúp pháp lý (TGPL) ở Việt Nam giai đoạn 2010 - 2020, tầm nhìn đến năm 2030; tiếp tục đẩy mạnh công tác TGPL cho các đối tượng chính sách tại 62 huyện nghèo theo Nghị quyết 30a/2008/NQ-CP, Chương trình mục tiêu quốc gia giảm nghèo và Chương trình 135 giai đoạn II; xây dựng, trình dự thảo Quyết định của Thủ tướng Chính phủ về chính sách trợ giúp pháp lý cho người nghèo.

b) Xây dựng, trình Thủ tướng Chính phủ dự thảo Đề án huy động nguồn lực tài chính cho TGPL nhằm nghiên cứu các giải pháp để tăng cường sự đóng góp của tổ chức, doanh nghiệp và cá nhân cho Quỹ TGPL Việt Nam.

c) Tiếp tục củng cố, kiện toàn tổ chức, bộ máy của các Trung tâm TGPL; phát triển mạng lưới Chi nhánh TGPL, Tổ cộng tác viên TGPL ở cấp huyện và Câu lạc bộ TGPL ở cấp xã bảo đảm tính ổn định, bền vững của công tác trợ giúp pháp lý.

d) Tổ chức thực hiện đánh giá, kiểm tra chất lượng vụ việc trợ giúp pháp lý của các Trung tâm Trợ giúp pháp lý và một số tổ chức tham gia trợ giúp pháp lý nhằm nâng cao chất lượng các vụ việc trợ giúp pháp lý, đặc biệt là các vụ việc đại diện, bào chữa.
6.3. Công tác báo chí, xuất bản

a) Chuyển tải kịp thời thông tin về hoạt động của Ngành đến với công chúng; nâng cao chất lượng, nhất là tính thời sự và hàm lượng khoa học của các tin, bài, ấn phẩm phát hành, góp phần nâng cao vị thế của Ngành Tư pháp trên các phương tiện thông tin, đại chúng.

b) Đẩy mạnh công tác cung cấp thông tin cho báo chí theo Quy chế phát ngôn và cung cấp thông tin cho báo chí của Bộ, qua đó tăng cường mối quan hệ hợp tác giữa Bộ Tư pháp với các cơ quan báo chí trong cả nước; tổ chức tốt công tác truyền thông, các buổi họp báo nhằm thông tin và định hướng công tác tuyên truyền về các hoạt động của Bộ, Ngành.

c) Tăng cường năng lực của các bộ phận làm nhiệm vụ phát hành các ấn phẩm báo, tạp chí, sách ...để các ấn phẩm đi sâu, sát, gắn với cuộc sống đời thường; chủ động phối hợp với các doanh nghiệp, nhất là các tổ chức hành nghề công chứng, tổ chức luật sư phát hành các loại tạp chí, sách phục vụ công tác quản lý doanh nghiệp, nâng cao hiệu quả sản xuất-kinh doanh.


7. Công tác xây dựng Ngành, đào tạo và nghiên cứu khoa học

7.1. Công tác xây dựng Ngành

a) Đẩy nhanh tiến độ hoàn thiện Quy hoạch phát triển nguồn nhân lực của ngành Tư pháp giai đoạn 2011-2020. Xây dựng và hoàn thiện dự thảo Nghị định sửa đổi Nghị định số 93/NĐ-CP ban hành ngày 22/8/2008 của Chính phủ Quy định chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của Bộ Tư pháp trình Chính phủ ban hành trước tháng 6/2012; Xây dựng, hoàn thiện dự thảo Thông tư liên tịch thay thế Thông tư liên tịch số 01/2009/TTLT-BTP-BNV ngày 28/4/2009 của Bộ Tư pháp và Bộ Nội vụ hướng dẫn chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của Sở Tư pháp thuộc Ủy ban nhân dân cấp tỉnh, Phòng Tư pháp thuộc Ủy ban nhân dân cấp huyện và công tác tư pháp của Ủy ban nhân dân cấp xã.

b) Tập trung kiện toàn đội ngũ cán bộ, công chức một số đơn vị thuộc Bộ; thí điểm thực hiện cơ chế thi tuyển một số chức danh quản lý (cấp Trưởng phòng); chú trọng việc luân chuyển cán bộ trong các đơn vị thuộc Bộ, cán bộ trẻ từ Trung ương về địa phương, nhằm nâng cao kiến thức thực tiễn; tăng cường trao đổi cán bộ giữa Bộ Tư pháp với các bộ, ngành hữu quan để bồi đắp thêm kiến thức kinh tế, xã hội cho đội ngũ cán bộ làm công tác xây dựng VBQPPL của Bộ, khắc phục tình trạng "pháp luật thuần túy" của cán bộ, công chức làm công tác tư pháp; đẩy mạnh công tác đào tạo, bồi dưỡng cán bộ tư pháp cấp huyện, cấp xã.  

7.2. Công tác đào tạo và nghiên cứu khoa học

a) Tập trung mọi nguồn lực hoàn thiện Đề án Thi tuyển quốc gia đào tạo nguồn các chức danh tư pháp, Đề án xây dựng Học viện Tư pháp thành một Trung tâm đào tạo của cả nước về các chức danh tư pháp trình Ban chỉ đạo Cải cách Tư pháp Trung ương; chuẩn bị các thủ tục cần thiết để thành lập Phân hiệu của Trường Đại học Luật Hà Nội tại thành phố Đà Nẵng, thành lập các trường Trung cấp Luật tại Quảng Bình, Sơn La.

b) Chú trọng công tác đào tạo, bồi dưỡng cán bộ của ngành làm cơ sở cho việc xây dựng đội ngũ chuyên gia giỏi trong các lĩnh vực thuộc phạm vi quản lý của Bộ, ngành, nhất là lĩnh vực pháp luật về thương mại quốc tế và hội nhấp quốc tế bảo đảm chất lượng, chuyên nghiệp và ổn định. 

c) Tiếp tục đẩy mạnh hoạt động nghiên cứu khoa học đi vào chiều sâu, góp phần lý giải thấu đáo các vấn đề đã và đang đặt ra trong quá trình hoàn thiện Nhà nước pháp quyền XHCN, vấn đề sở hữu, hoàn thiện thể chế kinh tế thị trường, gắn với phát triển bền vững, đẩy mạnh cải cách tư pháp, cải cách pháp luật, hội nhập kinh tế quốc tế và Chiến lược phát triển kinh tế - xã hội giai đoạn 2011-2020; sửa đổi, bổ sung Hiến pháp năm 1992.


8. Công tác hợp tác quốc tế về tư pháp và pháp luật

a) Chủ động rà soát và đề xuất việc hoàn thiện hệ thống pháp luật trong nước theo yêu cầu của hội nhập. Xây dựng Đề án “Vai trò, thủ tục để Bộ Tư pháp tham gia, đại diện cho Chính phủ trong việc giải quyết các tranh chấp thương mại, đầu tư quốc tế mà Chính phủ Việt Nam là một bên”.
b) Tiếp tục triển khai thực hiện Chỉ thị số 39-CT/TW ngày 09/12/2009 của Ban Bí thư cũng như các văn bản khác của Đảng và Nhà nước về hợp tác với nước ngoài về pháp luật, cải cách hành chính và cải cách tư pháp.

c) Tăng cường hợp tác quốc tế trong các lĩnh vực tư pháp, triển khai thực hiện các chương trình, dự án mới được ký kết; tiếp tục thực hiện các hoạt động theo Chương trình hậu gia nhập WTO của Chính phủ nhằm đảm bảo thực thi các cam kết của Việt Nam với WTO; củng cố quan hệ hợp tác quốc tế về pháp luật và tư pháp với các nước, tổ chức quốc tế; mở rộng hợp tác với các nước có tiềm năng; chú trọng tăng cường hợp tác với các đối tác truyền thống (Liên bang Nga và các nước Đông Âu), các nước láng giềng (Lào, Campuchia) và các nước trong khu vực (Trung Quốc, ASEAN).

9. Công tác Văn phòng, kế hoạch, tài chính

a)Tổng kết Đề án kiện toàn tổ chức và đổi mới hoạt động của Văn phòng Bộ giai đọan 2009-1011, đề xuất xây dựng Đề án mới với phạm vi mở rộng đến các Văn phòng của Sở Tư pháp, Cục Thi hành án dân sự toàn quốc; kiện toàn mạng lưới công tác văn phòng từ Bộ đến cơ sở, nâng cao năng lực đội ngũ cán bộ làm công tác tham mưu, tổng hợp nhất là Văn phòng các Sở Tư pháp và Cục THADS cấp tỉnh; tiếp tục thực hiện tốt chức năng tham mưu, tổng hợp, điều phối hoạt động của cơ quan, đơn vị, phục vụ sự chỉ đạo, điều hành của Lãnh đạo Bộ, lãnh đạo cơ quan, đơn vị; tăng cường vai trò đầu mối của các tổ chức Văn phòng, chú trọng công tác tham mưu trong triển khai nhiệm vụ của toàn Ngành; duy trì và sử dụng hiệu quả các mối quan hệ trong và ngoài Ngành. Tiếp tục tăng cường quan hệ hợp tác giữa Văn phòng với các đơn vị khác trong Bộ, Ngành và với các Bộ, Ngành khác để nắm bắt tình hình, phục vụ việc thực hiện tốt chức năng, nhiệm vụ được giao. Tổ chức nhiều lớp, nhiều đợt tập huấn về các kỹ năng khác nhau về công tác văn phòng; tích cực ứng dụng công nghệ thông tin, quy trình thực hiện ISO; cung cấp đầy đủ trang thiết bị phục vụ công tác văn phòng.
b) Xây dựng và tổ chức thực hiện Chương trình hành động của Ngành Tư pháp triển khai thực hiện Chiến lược phát triển kinh tế - xã hội 10 năm 2011-2020 và Phương hướng, nhiệm vụ phát triển đất nước 5 năm 2011-2015. Nâng cao chất lượng xây dựng kế hoạch công tác của Bộ, Ngành, địa phương, bảo đảm bám sát các mục tiêu, nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội của đất nước, đồng thời bảo đảm tính khả thi, hiệu quả; hoàn thiện và trình cơ quan cấp trên phê duyệt Đề án xây dựng quy hoạch tổng thể phát triển Ngành Tư pháp giai đoạn 2011 – 2020. 

c) Đổi mới căn bản công tác thống kê, tiếp tục triển khai có hiệu quả một số Thông tư của Bộ về công tác thống kê; xây dựng và ban hành hệ thống chỉ tiêu thống kê của Ngành phù hợp với hệ thống chỉ tiêu thống kê quốc gia và đảm bảo gắn kết với các chỉ số phát triển kinh tế - xã hội.


d) Tạo chuyển biến cơ bản trong công tác quản lý ngân sách, tài sản và xây dựng cơ bản của Ngành trên cơ sở triển khai Đề án về phân cấp quản lý ngân sách, xây dựng cơ bản và các văn bản khác có liên quan. Xây dựng trình Bộ phê duyệt Đề án giao quyền tự chủ tài chính giai đoạn 2012-2014 cho một số đơn vị sự nghiệp mới thành lập (Trường trung cấp Luật Thái Nguyên, Trường trung cấp Luật Quảng Bình). Hoàn thiện và trình Bộ ban hành Đề án “Quản lý xe ô tô cho các đơn vị thuộc Bộ”.


10. Công tác thanh tra, kiểm tra, tiếp dân, giải quyết khiếu nại, tố cáo; phòng chống tham nhũng


a) Tiếp tục thực hiện công tác thường trực tiếp công dân, tiếp nhận, xử lý và giải quyết kịp thời, đúng pháp luật đơn thư khiếu nại, tố cáo của công dân, góp phần giữ vững ổn định chính trị - xã hội.

b) Tiếp tục chỉ đạo kiểm tra, đôn đốc giải quyết dứt điểm các vụ việc khiếu nại, tố cáo tồn đọng, bức xúc, kéo dài; chỉ đạo chủ động giải quyết ngay các vụ việc mới phát sinh tại cơ sở, hạn chế tối đa các trường hợp khiếu nại, tố cáo vượt cấp.

c) Xây dựng và triển khai Kế hoạch thanh tra năm 2012 tập trung vào một số lĩnh vực như đầu tư xây dựng cơ bản, công chứng, luật sư; tăng cường các đoàn thanh tra đột xuất; triển khai có hiệu quả các quy định của pháp luật về xử lý vi phạm hành chính trong lĩnh vực tư pháp.


11. Cải cách hành chính, cải cách tư pháp và ứng dụng công nghệ thông tin

a) Tích cực triển khai trong phạm vi được giao các nhiệm vụ nhằm nâng cao năng lực, hiệu quả quản lý Nhà nước trong điều kiện đẩy mạnh cải cách hành chính, cải cách tư pháp; tổ chức triển khai có hiệu quả Nghị định sửa đổi, bổ sung một số Nghị định về lĩnh vực đăng ký giao dịch bảo đảm, trợ giúp pháp lý, luật sư, tư vấn pháp luật; Nghị định sửa đổi, bổ sung một số Nghị định về lĩnh vực hộ tịch, hôn nhân và gia đình, chứng thực sau khi Chính phủ ban hành;  


b) Đẩy nhanh việc hoàn thiện và triển khai thực hiện Đề án xây dựng và áp dụng hệ thống quản lý chất lượng theo tiêu chuẩn TCVN ISO 9001:2000 vào hoạt động của cơ quan Bộ Tư pháp.


c) Triển khai thực hiện các Quy chế quản lý, điều hành và sử dụng Cổng thông tin điện tử của Bộ, Hệ thống thư điện tử của Bộ, Ngành; tổ chức tốt các buổi giao ban trực tuyến.  

IV. MỘT SỐ GIẢI PHÁP CHỦ YẾU

1. Tranh thủ sự lãnh đạo, chỉ đạo, sự quan tâm, ủng hộ của các cấp ủy đảng, chính quyền các cấp, nhất là sự lãnh đạo của Bộ Chính trị, Ban Bí thư, sự chỉ đạo của Chính phủ, Thủ tướng Chính phủ, Ban chỉ đạo Cải cách tư pháp Trung ương; cần kịp thời báo cáo, xin ý kiến chỉ đạo về những vấn đề khó khăn vướng mắc hoặc những vấn đề mới.

2. Chủ động bám sát kế hoạch, nhiệm vụ chính trị của Quốc hội, Chính phủ và địa phương để xác định đúng công việc trọng tâm, trọng điểm cần triển khai thực hiện, nhất là những nhiệm vụ phục vụ cho yêu cầu phát triển kinh tế - xã hội, hội nhập quốc tế. 

3. Quan tâm xây dựng, hoàn thiện thể chế, nâng cao kiến thức kinh tế - xã hội, khắc phục chuyên môn thuần túy; chú trọng công tác quy hoạch, kế hoạch; đặc biệt coi trọng công tác tổ chức, cán bộ, nhất là việc kiện toàn đội ngũ lãnh đạo các đơn vị có đủ tâm, tầm và tài; tập trung mọi nguồn lực, điều chỉnh, bổ sung nhân sự và kinh phí hợp lý cho các đơn vị thuộc Bộ được giao chủ trì soạn thảo nhiều dự án luật, pháp lệnh năm 2012 và cả giai đoạn 2011-2015.
4. Sâu sát, quyết liệt trong chỉ đạo, điều hành, thủ trưởng các cơ quan, đơn vị cần bố trí thời gian hợp lý giữa công tác quản lý và công tác chuyên môn nhằm nâng cao hiệu quả công việc; các hướng mạnh các hoạt động về cơ sở, lắng nghe ý kiến phản ánh từ cơ sở, từ xã hội; kịp thời giải quyết các vấn đề phát sinh trong thực tiễn triển khai hoạt động tư pháp.

5. Chú trọng công tác hướng dẫn, kiểm tra, thanh tra; thực hiện cải cách thủ tục hành chính và ứng dụng công nghệ thông tin; đầu tư nhân lực có chất lượng cao; quy chế hóa cơ chế phối hợp với các cơ quan tại địa phương.
V. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

1. Thủ trưởng các đơn vị thuộc Bộ, Tổ chức pháp chế các bộ, ngành, Giám đốc Sở Tư pháp và Cục trưởng Cục THADS các tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương có trách nhiệm:

- Xây dựng kế hoạch hoặc chương trình hành động triển khai thực hiện Chương trình công tác, trong đó cần xác định rõ nhiệm vụ trọng tâm của đơn vị, tổ chức mình, tìm ra "điểm nghẽn" và các giải pháp khắc phục, trình Bộ trưởng, Thủ trưởng cơ quan ngang Bộ, Chủ tịch Uỷ ban nhân dân các tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương phê duyệt. 
- Chỉ đạo quyết liệt và tổ chức kiểm tra việc thực hiện Chương trình công tác này, báo cáo kết quả thực hiện với Bộ trưởng Bộ Tư pháp, Bộ trưởng, Thủ trưởng cơ quan ngang Bộ, Chủ tịch Uỷ ban nhân dân tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương.

2. Trong quá trình triển khai Chương trình, nếu thấy cần sửa đổi, bổ sung, các đơn vị gửi văn bản về Văn phòng Bộ để tổng hợp, báo cáo Bộ trưởng xem xét, quyết định.

3. Chánh Văn phòng Bộ chủ trì, phối hợp với Vụ trưởng Vụ Tổ chức cán bộ, Vụ trưởng Vụ Thi đua - Khen thưởng và Thủ trưởng các đơn vị thuộc Bộ theo dõi, đôn đốc việc triển khai thực hiện Chương trình, định kỳ báo cáo và kiến nghị với Bộ trưởng về các biện pháp cần thiết để bảo đảm Chương trình được thực hiện hiệu quả và đồng bộ./.

	
	BỘ TRƯỞNG

Hà Hùng Cường
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